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ACTA NUMERO CERO CINCO GUION DOS MIL VEINTITRES (05'-"205;3).’"En el
municipio de San Jeroénimo del departamento de Baja Verapaz, siendo las nueve
horas con cincuenta y nueve minutos del dia martes once de abril del afio dos mil
veintitrés, reunidos en el Centro Cultural de esta jurisdiccion municipal, el sefor
Gilberto Salomén Lopez Alcantara, Alcalde Municipal y Coordinador del Consejo
Municipal de Desarrollo COMUDE vy el Licenciado Esgar Haroldo Solis Morales,
Secretario Municipal y del COMUDE, con el objeto de celebrar REUNION
ORDINARIA del mes de abril del presente afio, del Consejo Municipal de Desarrollo
que en lo sucesivo de la presente acta se abreviara COMUDE, por lo que el
Secretario Municipal y del COMUDE procede a transcribir el acta de acuerdo a lo
manifestado de la siguiente manera: — o

PRIMERO: ESTABLECER QUORUM. Toma la palabra el Secretario Municipal y
del COMUDE quien brinda un cordial saludo, manifestando que con la finalidad de
darle cumplimiento a la Ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, es necesario
establecer el quérum, para lo cual solicita al pleno que con la sefial acostumbrada
den aprobacién al mismo, respetando lo establecido queda aprobado de la siguiente
manera: CONCEJO MUNICIPAL: Jesus Ismalej Garcia, Sindico Primero Municipal;
José Rolando Mejia Gonzalez, Sindico Segundo Municipal; Sender Josué Reyes
Reyes, Concejal Primero Municipal; Amilcar Noé de la Pefia San José, Concejal
Segundo Municipal; José Felix Olmino Sumpango, Concejal Cuarto Municipal.
COCODES DE SEGUNDO NIVEL CONVOCADOS (TITULARES PRESENTES):
Micro Region No. 1: Lucas Reyes Alvarez, Caserio Los Mangales; Lorenza Perez
Luis, Caserio El Hornito.Micro Regioén No. 2: Lazaro Ismalej Canahui, Aldea Los
Jocotes: Aura Teresa Ascencio Pineda, Aldea Los Limones; Luis Fernando Olmino
Rodriguez, Aldea Sibabaj; Celfida Rebeca Garcia Garcia, Caserio Cafas Viejas.
Micro Region No. 3: Dionicio Tista, Aldea El Duzarno |; Astrid Ivone Caal de Caal,
Aldea El Cacao. Micro Regién No. 4: Andrés Piox Tista, Aldea Los Ramones.
Micro Regién No. 5: Abner Eliezer Chacon Soto, Aldea Santa Barbara; Felipe
Lopez Reyes, Aldea Matanzas. Micro Region No. 6: Abelino Lopez Hernandez,
Caserio Los Cerritos; Adrian Ramirez Pérez, Caserio El Cerrén; Rafaél Mejia Ortiz,
Aldea El Jicaro: Zacarias Ramirez Franco, Caserio El Aguacate; José Timoteo
Lopez Pérez, Caserio El Castafio. COCODES DE SEGUNDO NIVEL
CONVOCADOS (SUPLENTES PRESENTES): Micro Region No. 1: Nestor Edilzar
Flores Raymundo, Caserio El Zarzal; Nery Belteton, Caserio Las Astras; Agustin
Barrios Rosales, Sector Pueblo Nuevo Los Arcos. Micro Region No. 5: Emeterio
Vasquez Gonzalez, Aldea Santa Cruz. REPRESENTANTES DE INSTITUCIONES
PUBLICAS CON PRESENCIA EN LA LOCALIDAD CONVOCADAS TITULARES
(QUE ASISTIERON): Leslie Carolina Lopez Catalan, SOSEP; Elida Karina Pocop
Ramos, SESAN; Faustino Garcia Paniagua, MARN; Lorena Adalgiza Ordofiez
Rodas de Rodriguez, RENAP; Carlos Enrique Pérez Paz, CONAP; Licda. Natalia
Milian Ortiz, MINEDUC; José Benjamin Lemus Arriaza, MAGA,; Ing. Marco Antonio
Colocho Gonzalez, ICTA; Vivian Gloria lzabel Oliva Corddn, Gobernacion
Departamental de Baja Verapaz; Vania Yocasta Soto Jeronimo de Alvarado,
MIDES: Catalina Canahui Alvarado de Xitumul, CONALFA; Ramo6n Benjamin
Quifidnez Méndez, INAB; Doctora Griselda Karina Dubén Girén, MSPAS; Joseline
Marislena Cano Garcia, UPCV. REPRESENTANTE DE INSTITUCION PUBLICA
CON PRESENCIA EN LA LOCALIDAD CONVOCADA SUPLENTE (QUE
ASISTIO): Iris Quetzali Ordofiez Turcios, MINEDUC. INSTITUCION PUBLICA
(QUE NO ASISTIO):: PNC. REPRESENTANTE DE SOCIEDAD CIVIL
CONVOCADA (QUE ASISTIO): Mirsa Lileana Juarez Prera de Alonzo, Comite mi
Pueblo mi Producto. ENTIDAD CIVIL CONVOCADA (QUE NO ASISTIO): El
Refugio de la Nifiez. REPRESENTANTE DE ORGANIZACION DE MUJERES
(QUE ASISTIO): Marta Alicia Maquin, Organizacion de Mujeres Aztcar Morena.
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INVITADOS: René Alonzo Gonzalez; Fernando Flores Ramos; Alejandro
Marroquin; Jaime Santiago; Zonia Jerdnimo, SOSEP; Pedro Pérez, Guajaca;
Yolanda Tista, Comité de mujeres Aldea El Astillero; Alba Garcia, DMM; Jarson
Hernandez, DSPM; Beatriz San Jose, UDEL; William Garcia, Aldea Vega del Chile;
Edvin de Jesus Pérez Chacén, Caserio El Durazno II; Amanda Del Cid, RENAP;
Luci Ortiz Mejia, Museo; Ruth Emilsa Lépez, Aldea Sibabaj; Dionicio Soloman Tista,
Caserio El Naranjo; Jairon Adonias Alarcon, Caserio Planes y Bodegas; Carla Xicol
Ortiz, IDPP San Jeronimo; Ceferina Bolvito, Caserio La Guinea; Sandra Nineth
Reyes R, Aldea Santa Catarina; Sherly Hernandez, SEPREM; Alexander Garcia
Lépez, Muni C.M.LLE; Marveth Alarcén, DMP; Judi Johana Tul Sis, Secretaria
Municipal; Selvyn Molineros, Defensa Publica Penal; Marian Garcia, Muni; Leidy
Muralles, Muni; Ceferino de Leén, Aldea Santa Marta; Leidy Alvarado, CAIPD,;
Tomasa Ismalej, Aldea El Cacao; Juan de Leon, Caserio El Coyolito; Armando
Ixpata, Caserio La Guinea, Eladio Breganza E. Aldea Tasquehuite; Rudy de la Cruz,
La Cumbre Santa Elena; Carlos Luna, OMD; Angel Tejeda, E.M.A; Mayda Ixcopal,
Secretaria Municipal; Klarissa Santos, Secretaria Municipal.
SEGUNDO: ORACION. En este espacio toma la palabra el Alcalde Comunitario de
Aldea Santa Marta de esta jurisdiccion municipal, quien agradece a Dios y pide para
las autoridades sabiduria y que esta reunion se realice en paz y armonia. -----------
TERCERO: PALABRAS DE BIENVENIDA Y APERTURA DE LA REUNION. El
Alcalde Municipal y Coordinador del COMUDE da la cordial bienvenida a todos los
presentes, de igual manera da apertura a esta reunion.
CUARTO: LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA A TRATAR. El Secretario
Municipal y del COMUDE, manifiesta que se les hizo llegar la convocatoria y agenda
de esta reunién con la finalidad de darle cumplimiento a la Ley de los Consejos de
Desarrollo Urbano y Rural, procediendo a dar lectura a la misma, para la cual solicita
de haber participacion de puntos varios, informar al pleno, toma la palabra la
representante del Ministerio de Educacion quien solicita un espacio para tratar un
tema, asi mismo, la Directora del Centro de Atencion Integral para Personas con
Discapacidad CAIPD de San Jerdnimo, solicita un punto, luego de escuchar lo
solicitado el pleno del Consejo Municipal de Desarrollo —COMUDE- da su
aprobacion, para lo cual queda aprobada la agenda de la siguiente manera: 1.
Establecer Quérum; 2. Oracién; 3. Palabras de bienvenida y apertura de la reunion;
4. Lectura y Aprobacion de la agenda a tratar; 5. Aprobacion de las Actas No. 03-
2023 de la reunién ordinaria y No. 04-2023 de la reunion extraordinaria ambas del
mes de marzo del afio 2023; 6. Informe del Alcalde Municipal y Coordinador del
COMUDE sobre las gestiones y proyectos correspondientes al mes de marzo de
2023; 7. Informe trimestral de la Direccién Municipal de la Mujer; 8. Avances en los
procesos administrativos, técnicos y legales de los proyectos con fondos
municipales; 9. Informe de avances de los proyectos con fondos del CODEDEBV
del ejercicio fiscal 2023; 10. Socializacién de los servicios del Instituto de la Defensa
Publica Penal; 11. Escuelas Saludables; 12. Informe de la Directora del Centro de
Atencion Integral para Personas con Discapacidad (CAIPD); 13. Participacion de
Alcaldes Comunitarios de Segundo Nivel, organizaciones y Representantes
Institucionales del COMUDE Acreditados; 14. Cierre. -
QUINTO: APROBACION DE LAS ACTAS No. 03-2023 DE LA REUNION
ORDINARIA Y No. 04-2023 DE LA REUNION EXTRAORDINARIA AMBAS DEL
MES DE MARZO DEL ANO 2023. El Secretario Municipal y del COMUDE da a
conocer que de acuerdo a su competencia, procedioé a redactar las actas del mes
de marzo, Ordinaria y Extraordinaria, para lo cual hace algunos dias les fueron
enviadas fotocopias para su respectiva lectura, manifestando que al dia de hoy
nadie presentd ningun inconveniente, el Secretario Municipal y del COMUDE,
solicita la aprobacion de las mismas para su respectiva impresion, por lo que los
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miembros del pleno del Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- con la sefal
acostumbrada, dan por aprobadas las actas de la reunién ordinaria y extraordinaria
del mes de marzo del afio 2023.
SEXTO: INFORME DEL ALCALDE MUNICIPAL Y COORDINADOR DEL
COMUDE SOBRE LAS GESTIONES Y PROYECTOS CORRESPONDIENTES AL
MES DE MARZO DE 2023. Toma la palabra el Alcalde Municipal y Coordinador del
COMUDE, quien manifiesta que en su momento dara a conocer su informe de
actividades realizadas, pero hay algo muy importante que es necesario que este
pleno del COMUDE lo sepa, ya que desde algunos meses el Concejo Municipal que
preside, presenté una solicitud de 3,000 raciones de alimentos al Gobierno Central
para ser distribuidas en las diferentes comunidades, sin embargo, el dia de ayer se
les informd que ingresaron a unas bodegas del municipio, y que los alimentos antes
descritos los hara entrega el partido oficial, considerando una manera ilegal de
actuar, solicitando a la vez, permiso para ausentarse de la reunion para acompanar
al Diputado y buscar la mejor solucién al problema planteado; manifestando que
varios proyectos ya fueron ejecutados en el municipio. ---
SEPTIMO: INFORME TRIMESTRAL DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE LA
MUJER. En este espacio toma la palabra la Sefiora Alba Consuelo Garcia Garcia,
Directora de la Direccion Municipal de la Mujer, quien brinda un cordial saludo a los
presentes, dando a conocer que en conjunto con su equipo de trabajo han realizado
diversas acciones que se detallan en respuesta a la Politica Nacional de Promocion
y Desarrollo Integral de las Mujeres, sus ejes y objetivos por medio del Informe
Trimestral de enero a marzo del presente afo, dando a conocer las actividades
realizadas de la siguiente manera: Eje 1. Desarrollo Econémico y Productivo:
logros: reorganizacion de 30 escuelas agricolas, por medio de la entrega de semillas
a las comunidades de los Mangales, Hornito, Carias Viejas y Sibabaj; seguimiento
al proyecto de dotacion de fertilizantes y fortalecimiento de las capacidades
instaladas en 13 comunidades en la cual se capacitaron a 176 vecinas en cursos
(splash, desinfectante, flan, tortillas de harina, nuégados, pan dulce, donas, turréon
y dulce de chilacayote). Eje 2. Recursos Naturales: logros: entrega de 600 estufas
en diferentes comunidades; capacitacién a 52 familias en las comunidades de
Naranjo, Guajaca y Durazno |, beneficiados con pilones de cinco especies para
implementaciéon de huertos familiares. Eje 3. De Equidad Educativa con
Pertinencia Cultural: logros: celebracion del dia de la marimba por la Escuela
Municipal de Arte y concierto de marimba con el apoyo del Ministerio de Cultura y
Deportes. Eje 4. Equidad en el Desarrollo de la Salud Integral con Pertinencia
Cultural: entrevista con madres de siete nifios con discapacidad que reciben un
subsidio coordinado con la Secretaria de Bienestar Social. Eje 5. Erradicacion de
la Violencia: logros: actividad recreativa y caminata en conmemoracion con el dia
de la no violencia contra la nifiez y adolescencia con alumnos de preprimaria y
diversificado. Eje 6. De Equidad: logros: conmemoracion del dia mundial del
sindrome de Down, campaiia ENLAZATE, entrega de obsequios a nifios del Area
Urbana y rural. Eje 9. De Equidad: logros: Rally con adolescentes del Programa de
Aldeas Infantiles SOS, donde recibieron informacion de los servicios que presta la
Brigada de Artilleria. Eje 10. De Mecanismos Institucionales: logros: seguimiento
a Comités de Proteccion a la Nifez y Adolescencia, con 40 participantes, con la
programacion de 16 charlas con temas de prevenciéon de la violencia, agresion
sexual e implementaciéon de la sala situacional de proteccion a la nifiez; tres
reuniones de la Comision No. 2, con la asistencia de 19 Integrantes; tres reuniones
ordinarias de la Comision No. 9 y una extraordinaria con 38 participantes. Eje 11.
Participacion Sociopolitica: Logros: Se conmemoro el dia internacional de la
mujer, donde asistieron 185 mujeres del municipio. Eje 11. De participacion:
Coordinacién de Campamento Ranking Tierra Alta con la participacion de la Oficina
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de la Nifiez, Oficina de discapacidad, Escuela de artes y jovenes chomefios; luego
de la exposicion, el Alcalde Comunitario del Caserio El Zarzal toma la palabra para
solicitar informacion del porque solo veintisiete comunidades son beneficiadas en el
proyecto de dotacion de fertilizantes; en relacién al tema la Directora de la Direccion
de la Mujer da a conocer que se realizé la convocatoria a principios de afio a los
Alcaldes Comunitarios para darles la respectiva informacion, asimismo, se les
solicito los listados, sin embargo, algunos no atendieron y se noté la ausencia y no
presentaron informaciéon a pesar de algunas llamadas telefonicas realizadas no
mostraron interés, de igual manera, da una breve explicaciéon de la mecanica
utilizada para realizar los listados; en este mismo espacio toma la palabra el Alcalde
Comunitario del Caserio el Coyolito, consultando la fecha de entrega de fertilizante
y entrega de estufas que no menciona en el informe que fue un proyecto tripartito;
en alusion a dichos temas la Directora da a conocer que esta en proceso este
proyecto y en su momento se les dara informacién, en relacion a las estufas es del
conocimiento de todos como fue mecanizado el proyecto, no consideré oportuno
repetir dicha informacién; asimismo, los Alcaldes Comunitarios de las comunidades
de los Ramones, Santa Cruz y Los Jocotes, dan a conocer que son conscientes del
procedimiento que se esta realizando y sus fases, ya que fue retornado el listado de
los beneficiados y ellos en su momento informaron que el fertilizante tiene un costo
y los interesados llenaron los estudios socioeconémicos, estando a la espera de las
fechas de entrega.

Informe Fotografico
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OCTAVO: AVANCES EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y
LEGALES DE LOS PROYECTOS CON FONDOS MUNICIPALES. Toma la palabra
el Director Municipal de Planificacién, quien da a conocer los avances de los
proyectos que se ejecutaron y los que se ejecutaran con fondos municipales: 1.
Mejoramiento Calle Sector los Compas Barrio Abajo Cabecera Municipal San
Jerénimo, Baja Verapaz. Este proyecto se encuentra ejecutado en un 100% con
aporte de mano de obra calificada y no calificada de la comunidad, a la fecha se
esta cumpliendo con los procesos administrativos y legales. 2. Mejoramiento
Camino Rural Caserio El Naranjo hacia Aldea El Durazno y Caserio Guajaca San
Jerdnimo, Baja Verapaz. En relacion a este proyecto por su parte el Director
Municipal de Planificacion da a conocer que se encuentra en los diversos procesos
administrativos y legales, asi mismo, da una breve resefia, por otro lado, explica los
Renglones que se trabajaron para el citado proyecto que sera de gran beneficio
para las comuidades en mencion. 3. Mejoramiento Camino Rural entrada Principal
Caserio Canas Viejas San Jeronimo, Baja Verapaz. El Director Municipal de
Planificacion da a conocer que se ha concluido con los procesos administrativos y
técnicos para la ejecucion de este proyecto, asi mismo indica que el 13 de abril se
recibiran ofertas de este proyecto para continuar con los procesos administrativos y
legales. 4. Mejoramiento calle Sector La Chivera Pueblo Nuevo Los Arcos San
Jeronimo, Baja Verapaz. En relacidon al proyecto el Director Municipal de
Planificacion, da a conocer que se ha concluido con los procesos administrativos y
tecnicos, el cual en los proximos dias se llevara acabo la apertura de plicas. 5.
Mejoramiento camino Rural del Caserio La Guinea hacia Aldea El Astillero San
Jeronimo Baja Verapaz. En este proyecto el Director Municipal de Planificacion
manifiesta que se esta realizando la conformacién de la documentacién socio legal
y técnica, de igual manera se cuenta con el apoyo de la comunidad, se esta
realizando el disefo, las gestiones y la Resoluciéon Ambiental ante el MARN, para
luego subirlo al portal Guatecompras para el inicio de proceso de cotizacion. 6.
Mejoramiento calle Sector La Vega Barrio Arriba Cabecera Municipal San Jerénimo,
Baja Verapaz. De la misma forma en este proyecto la Oficina Municipal de

M Planificacion esta conformando toda la documentacién de soporte del Consejo

Comunitario de Desarrollo, la documentacion de la municipalidad y documentacion
técnica con la cual ya se cuenta, para luego subirlo al portal de Guatecompras.-----
En relacion a la compra del fertilizante, el Director Municipal de Planificacion
manifiesta que a traves de solicitudes de los alcaldes comunitarios se ha
consolidado la informacidn de los agricultores, teniendo un total de 863 beneficiados
con los tres tipos de abono, sigue manifestando el Director Municipal de
Planificacion que el proyecto como tal ya tiene toda la documentacion de soporte, y
de los estudios socioéconomicos y de campo ya se tiene la aprobacion, se espera
que el 12 de abril ya se pueda subir al portal de Guatecompras para poder realizar
el proceso de compra que establece la ley de contrataciones del Estado, de igual
manera hace mencién que en cuanto a la construccion de Cementerio Municipal No.
2 Barrio Abajo San Jerénimo, Baja Verapaz, se esta consolidando la documentacion
de respaldo de la comunidad, de igual manera se ha gestionado a traves de OMAS
los avales con el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales MARN y Salud
Publica.
NOVENO: INFORME DE AVANCES DE LOS PROYECTOS CON FONDOS DEL
CODEDEBYV DEL EJERCICIO FISCAL 2023. Continia manifestando el Director
Municipal de Planificaciéon, quien da a conocer los avances de los proyectos con
fondos del CODEDEBYV, siendo los siguientes: 1. Construccion Sistema de
Alcantarillado Sanitario Aldea Santa Barbara San Jerdénimo, Baja Verapaz. El
Director Municipal de Planificacion manifiesta que este proyecto es multianual
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(2,022-2,023) actualmente se esta llevando a cabo el proceso de ejecucion de la
tuberia central de la linea de conduccion de las aguas grises, con un avance del
80% donde da a conocer los renglones que se trabajaron para este proyecto. 2.
Mejoramiento Camino Rural Aldea Santa Marta San Jerénimo, Baja Verapaz. El
Director Municipal de Planificacién manifiesta que es un proyecto que esta siendo
financiado con el aporte comunitario y fondos de la municipalidad el cual se
encuentra a la fecha en ejecucién, dando a conocer que actualmente a nivel
departamental se encuentra agotado la venta de Adoquin por la demanda que
existe. 3. Mejoramiento Camino Rural Sector 1 Caserio Los Encuentros y Sector 2
Caserio El Castafio hacia Aldea El Jicaro San Jerénimo, Baja Verapaz. El Director
Municipal de Planificacién da a conocer a los presentes que este proyecto ya cuenta
con contrato administrativo, hace mencion que los trabajos daran inicio el dia 11 de
abril del afio en curso donde el personal de la empresa esta realizando limpieza y
planteo topografico. 4. Mejoramiento Sistema de Agua Potable con Perforacion de
pozo Aldea Santa Catarina San Jerénimo, Baja Verapaz. En relacion a este proyecto
el Director Municipal de Planificacion manifiesta que hace algunos dias se llevo
acabo la firma del convenio, el cual se encuntra en el portal guatecompras y

proximamente se estaran subiendo las bases definitivas del proyecto de licitacién.
DECIMO: SOCIALIZACION DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO DE LA
DEFENSA PUBLICA PENAL. En este espacio toma la palabra el Abogado Selvyn
Molineros, Director de la Sede del Instituto de la Defensa Publica Penal de San
Jerénimo, quien manifiesta que gracias al apoyo de la Municipalidad se aperturo
una sede del citado Instituto en el municipio y a la fecha vienen prestando sus
servicios desde hace mas de 8 meses, brindando Asesoria Legal ya sea en el
ambito Penal o en cualquier rama del Derecho para las personas que lo necesiten,
la cual es completamente gratuita, invitando a todos los COCODES para que sean
comunicadores con sus vecinos indicandoles que cuando necesiten un apoyo Legal,
informacion u orientacién, asistan a las instalaciones de La Defensa Publica Penal.
Sigue manifestando que cuenta con una Procuradora y a la fecha se ha brindado
atencion a 110 usuarios, se ha brindado acompafiamiento a algunas audiencias
tanto del Ministerio Publico como del Juzgado de Paz de este municipio y cuando el

o caso lo amerita, han sido referidos a la Sede Departamental; han salido a brindar

informacién sobre los servicios que prestan en las diferentes comunidades. ---------
DECIMO PRIMERO: ESCUELAS SALUDABLES. Continuando con el desarrollo
de la agenda, interviene la Licenciada Natalia Milidn Ortiz Coordinadora Técnica
Administrativa del Ministerio de Educacion, quien brinda un cordial saludo,
informando acerca del Programa de Seguro Médico Escolar que beneficia a
estudiantes del nivel de educacion preprimaria, primaria y media de centros
educativos publicos, el cual estara vigente hasta el 31 de diciembre del afo en
curso; a continuacion, cede la palabra a la Licenciada Iris Quetzali Ordofiez,
Coordinadora Técnica Administrativa de uno de los distritos educativos de este
municipio, quien manifiesta que segin Acuerdo Gubernativo No. 44-2020 y sus
reformas con el Acuerdo Gubernativo No. 365-2022, dicho programa se implemento
a raiz del derecho a que los estudiantes cuenten con el mas alto nivel de salud,
explicando de manera detallada los servicios que cubre el seguro medico escolar:
Consultas Médicas con programa de Telemedicina por via telefénica; Atencion
Presencial: Accidentes Personales, con cobertura dentro y fuera del
establecimiento; y, Servicio Funerario del Estudiante Asegurado; por otro lado, daa
conocer de manera puntualizada los Documentos e Informacion que los padres
deben proporcionar al momento de requerir dichos servicios, informando que el
namero telefénico para comunicarse es el 1526 de forma gratuita o a través de la
app, en caso de no tener acceso a un teléfono o no contar con senal telefonica,
brinda indicaciones especificas a seguir, ademas, comunica la cobertura del seguro,
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enlistando una serie de enfermedades que son atendidas frecuentemente, las
cuales son diagnosticadas por el doctor, quien extiende una receta meédica al
estudiante con un valor de Q.300.00 por servicio para cubrir el costo de la medicina,
en caso de que el total supere el valor asignado los padres deben cancelar la
diferencia, comentando que los medicamentos deberan recogerse dentro de las 48
horas posteriores a ser recetados, de lo contrario, solicitar revalidacién, a su vez,
manifiesta que otras enfermedades no mencionadas en la lista anterior y
enfermedades nutricionales, no cuentan con cobertura de medicamentos, como por
ejemplo suplementos vitaminicos, asimismo, indica de manera explicita los paso a
seguir al momento de necesitar alguno de los servicios médicos, los cuales se
deben cumplir para que el estudiante no pierda los beneficios del programa que
tiene como derecho; seguido, cede la palabra al Licenciado Jesus Ismalej Garcia,
representante del Ministerio de Educacién, quien amplia la informacion dando a
conocer que el servicio funerario cubre el monto de Q.7,500.00 y el monto maximo
de cobertura por accidentes personales es de Q.15,000.00 al afio, explicando que
si refieren al estudiante a una clinica privada automaticamente pierden el seguro,
de igual manera, comenta que el Ministerio de Educacion esta monitoreando para
determinar qué departamento tiene mas cobertura médica, por tal razon, manifiesta
a los representantes de COCODES la importancia de socializar dicha informacién,
haciendo la sugerencia de tratarlo en asamblea comunitaria; luego de haber
explicado detalladamente todo lo relacionado al programa de seguro medico
escolar, la Licenciada Quetzali Ordofiez expresa que por cualquier inconformidad o
denuncia, pueden comunicarse al numero telefénico 1503, para culminar, solicita a
los presentes trasladar dicha informacion a los vecinos para que tengan
conocimiento de los beneficios y hagan uso del programa. Toma la palabra el
Alcalde Comunitario de Caserio El Zarzal, consultando si el periodo del programa
es temporal o es un acuerdo de duracién permanente, por otro lado, hace la
interrogante si han considerado las comunidades lejanas del area rural al momento
de necesitar de manera inmediata una evaluacion fisica presencial por accidente;
en respuesta, el Licenciado Jesus Ismalej expresa que el programa podria estar
disponible Unicamente durante el gobierno actual, no obstante, agrega que
dependiendo al presupuesto del Estado podria continuar en vigencia cada afio,
también manifiesta que en caso de accidentes personales que surjan en las
comunidades lejanas, informa que pueden referir al estudiante al Puesto de Salud
mas cercano y posteriormente seran apoyados por el programa, sin embargo, aclara
que deben llamar al 1526 antes de acudir al puesto de salud. --

DECIMO SEGUNDO: INFORME DE LA DIRECTORA DEL CENTRO DE
ATENCION INTEGRAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CAIPD). Toma
la palabra la sefiora Leidy Anai Alvarado Alonzo, Directora del CAIPD, quien
extiende un cordial saludo a los integrantes del COMUDE, asimismo, manifiesta que
dara a conocer los avances realizados en dicho centro de atencién, comentando
que a través de la firma de Convenio iniciaron en funciones el 25 de mayo del afio
2022, en el cual catorce instituciones se comprometieron a brindar apoyo
juntamente con la Administracion Municipal actual, a continuacién, informa las
acciones realizadas a través del apoyo de las siguientes instituciones: MIDES, a
través del comedor social brindaron 54,900 desayunos y almuerzos en los ultimos
cuatro meses, sin embargo, comenta que ya no cuentan con dicho programa;
MAGA, siembra de pilones, construccion de un invernadero, gestiéon de semillas,
entrega total de 227,700 pilones de hortalizas a personas con discapacidad de las
distintas comunidades durante el afio 2022 y en el transcurso de este afio entrega
de 3,960 pilones; SBS, contratacién de un terapista de lenguaje, un maestro de
educacion especial y un fisioterapeuta, quienes han prestado servicios a 127 nifios
y adolescentes con discapacidad dentro de las instalaciones; MSPAS, contratacion
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de un médico general de turno para asistencia de nifios y adolescentes, donandoles
sus medicamentos siempre y cuando cuenten con la clinica de medicina,
informando que a la fecha han atendido a 556 pacientes diagnosticados con
diferentes casos de discapacidad, a quienes se les estd dando seguimiento, clinica
equipada con medicamentos genéricos y donacion de equipos; SOSEP, apoyo con
la presencia de una trabajadora social los dias jueves con quien se ha gestionado
la entrega de una silla de ruedas y donacion de bastones, gestion de equipo
ortopédico; MINTRAB, capacitaciones al personal del CAIPD para la correcta
atencién a los usuarios, gestion de 400 becas de empleo para personas con
discapacidad comprendidas entre las edades de 18 a 24 afios, solicitando trasladar
la informacidn a personas interesadas para que se avoquen al Centro de Atencion
Integral para Personas con Discapacidad; CONADI, recopilacion de datos de los
casos de discapacidad detectados en el municipio cuando aun no contaban con
personal administrativo, gestion de una trabajadora social procedente de Japon
para diligencias con otros paises en beneficio de los usuarios, realizacion de
diligencias para la donacion de prétesis transfemoral, dirigido a personas que han
sufrido amputacién de sus extremidades inferiores hasta la rodilla, MICUDE,
actividades deportivas, charlas a nifios y adultos con discapacidad; Municipalidad,
encargada de verificar que las instituciones cumplan con los compromisos
adquiridos, contratacion de personal administrativo y operativo para dar
sostenibilidad al centro de atencién, coordinar la logistica de actividades,
remodelacion de las instalaciones del centro en el area del comedor, entrega de dos
sillas de ruedas, remodelacion de pintura de las instalaciones, contratacion de una
facilitadora, conmemoracién del Dia Internacional del Sindrome de Down, gestion
de un EPS en trabajo social, psicologia y fisioterapia, entre otras actividades;
MICIVI, entrega total de material y pavimentacién de la calle de acceso al CAIPD
con apoyo de la Municipalidad; MINGOB, talleres de capacitacion de autoestima,
valores morales, prevencion de violencia contra nifios, adolescentes y adultos;
continuando con el informe manifiesta que, segin base de datos, actualmente
existen 1,600 personas inscritas de las diferentes comunidades del municipio,
comentando que ademas atienden personas procedentes de los municipios de
Cubulco, Rabinal, San Miguel Chicaj y Granados, asi como personas que viajan
desde la Ciudad Capital, Morazan y Guastatoya El Progreso, procediendo a brindar
datos estadisticos de manera generalizada, como tipos de discapacidad detectados,
siendo los siguientes: 10% intelectual, 9% visual, 6% auditiva, 25% psicologica y un
47% fisico, siendo el género femenino el predominante con un porcentaje del 52%,
entre los rangos de edades se encuentran los siguientes: de 1 a 17 afios 21%, 18 a
30 afios 16%, 31 a 60 afos 29%, y de 61 a 100 afios 34%, el lugar de residencia de
los pacientes es de un 73% para el area rural y un 27% para el area urbana. En
relacion a lo expuesto, interviene la sefiora Marta Alicia Maquin, Representante de
Organizacién de Mujeres Azucar Morena, consultando si las catorce instituciones
que se comprometieron a brindar apoyo para el buen funcionamiento del CAIPD
estan cumpliendo con los compromisos adquiridos, asimismo, desea saber los dias
de atencién; en respuesta a sus preguntas, la Directora da a conocer de manera
puntualizada las instituciones que han implementado acciones para el beneficio de
los usuarios, cumpliendo de esta manera con los compromisos, expresando que las
instituciones que no han sido mencionadas desconocen las razones por las cuales
no han ejecutado acciones, agregando que si han hecho acercamientos pero no
han recibido el apoyo necesario, por otro lado, manifiesta que los dias de atencion
en las instalaciones del CAIPD son de lunes a viernes, en horario de 8:00 am a
17:00 pm, mencionando que la atencién para la evaluacion de pacientes por medio
del Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social es de 8:00 am a 14:00 pm, para
finalizar, informa a los presentes que esta semana y la préxima tendran espacio
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para realizar muestras médicas a aquellas personas que necesitan la-dorasidn de
protesis transfemoral; en este espacio, el Alcalde Comunitario de Aldea Sibabaj,
manifiesta que en su comunidad hay un caso de amputaciéon de pierna completa,
consultando si se puede gestionar apoyo para esta persona; para lo cual la Directora
del CAIPD explica que mas adelante estaran gestionando protesis para personas
con estas condiciones, sin embargo, agrega que pueden avocarse al
establecimiento para realizar evaluaciones y darle seguimiento.

DECIMO TERCERO: PARTICIPACION DE ALCALDES COMUNITARIOS DE

SEGUNDO NIVEL, ORGANIZACIONES Y REPRESENTANTES
INSTITUCIONALES DEL COMUDE ACREDITADOS. El Alcalde Comunitario de
la Aldea Sibabaj, expresa su satisfaccion al trabajo que la Municipalidad de San
Jerénimo estd realizando. Asi mismo, hace mencion del Proyecto de

o Adoquinamiento de Calle de su comunidad para saber cémo va el proceso, al mismo

tiempo presenta dos solicitudes de Proyectos: Mejoramiento de Balastro de la
Entrada de Aldea Sibabaj hasta el Limite de Aldea El Tunal, debido a que la calle
se encuentra dafada; y la Construccién de una Parada de Buses en la salida de la
Aldea. De acuerdo a lo expresado, el Concejal Primero Municipal manifiesta que
dichos proyectos se trabajan con aportes extraordinarios y dependen del Consejo
Departamental de Desarrollo.
Toma la palabra el Alcalde Comunitario de la Aldea El Coyolito, manifestando
dos puntos: En la reunién anterior, present6é una solicitud sobre un Poste de energia
eléctrica que esta dafiado el cual representa un peligro para la comunidad, sin
embargo, no han tenido ninguna respuesta. Expresando también que un Empleado
Municipal, fue el responsable de construir un tmulo con tubos de concreto que se
encuentra en su comunidad, pero debido a la inconformidad de algunos vecinos por
lo alto del timulo que afecta el paso de vehiculos y obstruye la salida del agua,
solicita la intervenciéon de la Juez de Asuntos Municipales, Licenciada Gredys
Rodas, para solucionar el problema; Toma la palabra el Concejal Primero Municipal,
dando instrucciones al personal de Servicios Publicos para brindar una pronta
solucién al problema del Poste de energia eléctrica y solicita a la Juez de Asuntos
Municipales su intervencion para resolver el problema de la Construccion del tumulo
instalado en dicha comunidad.
El Alcalde Comunitario de Caserio El Zarzal, aprovecha la presencia de los
Integrantes del Concejo Municipal como maxima autoridad del municipio, para dar
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a conocer que fueron beneficiados con el Proyecto segun el codigo-de™Sie
Nacional de Inversion Publica (SNIP) 224,537 con el nombre del Proyecto
“Mejoramiento Sistema de Agua Potable Area Urbana San Jerénimo B.V.”, siendo
convocados para recepcion del proyecto, y desde la fecha veintiséis de noviembre
de dos mil veintiuno presentaron al Concejo Municipal peticiones para que el
proyecto inicie a funcionar, haciendo mencion de estas, sin embargo, no han tenido
respuesta favorable a sus peticiones. Manifestando también que como
representantes de Micro Region No. 1 estan al pendiente de La Calzada calle
principal de San Jerénimo, y han verificado que la fuente instalada a un costado del
mercado municipal no se encuentra funcionando, y las canastas de alambre puestas
en los postes de energia Eléctrica de la Calzada fueron quitadas, por lo que solicita
una respuesta a esta situacion. En respuesta el Concejal Primero Municipal,
expresa que el proyecto “Mejoramiento Sistema de Agua Potable Area Urbana San
Jerénimo B.V.”, se encuentra en proceso y algunas de las peticiones solicitadas no
estan dentro del contrato, por lo que no pueden dar cumplimiento, asi mismo, brinda
instrucciones al Director de Servicios Publicos para agilizar el proyecto de
Mejoramiento de Sistema de Agua y su pronta finalizacién. Respecto a la Calzada
Entrada Principal de San Jerénimo, cede el tiempo al Director Municipal de
Planificacion quien manifiesta que la Calzada se encuentra en etapa de verificacion
de enmiendas y errores, la fuente de agua construida cerca del mercado municipal
se encuentra en proceso de instalacion de Energia Eléctrica para su funcionabilidad,
solicitud presentada a ENERGUATE, y con respecto a las canastas de alambre no
se encuentran en el Contrato establecido.-
Toma el tiempo la Representante de Mi Pueblo Mi producto, para expresar su
inconformidad por el mal olor que han percibido cerca del Kiosko del Parque
Municipal, Museo Regional “El Trapiche” y Barrio Arriba, esta problematica esta
afectando a los vecinos del lugar y Turistas. Interviene la Juez de Asuntos
Municipales, exponiendo que ya fue enviada una solicitud firmada por el Alcalde
Comunitario de Aldea Los Mangales, para iniciar el proceso administrativo, teniendo
conocimiento El Ministerio de Agricultura Ganaderia y Alimentacion (MAGA),
Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales (MARN), Ministerio de Salud Publica
y Asistencia Social (MSPAS), y el propietario del lugar. Toma el tiempo El Concejal
Primero Municipal y agradece a la Juez de Asuntos Municipales por dar seguimiento
al proceso.
La Alcaldesa Comunitaria de la Aldea Caiias Viejas, manifiesta que se encuentra
en desacuerdo respecto al protocolo que se debe seguir al gestionar un Servicio
Publico, como los es postes de alumbrado y lamparas; aduciendo que es a través
del Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) quien hace la solicitud y luego
es trasladada a Servicios Publicos, esto con el fin de manejar la misma informacion.
En respuesta, el Concejal Primero Municipal comenta que se estara tomando en
cuenta la peticién, sin embargo, la intencion ha sido ayudar y agilizar los procesos.
Interviene el Alcalde Comunitario del Sector Pueblo Nuevo Los Arcos,
manifestando una interrogante sobre el Proyecto de Pozo de su comunidad, para
conocer el proceso y su finalizacion. De la misma manera solicita a la Municipalidad
la Maquinaria para que pueda realizar la reparacion del camino central Sector
Pueblo Nuevo Los Arcos. En respuesta el Concejal Primero Municipal expresa que
en el Proyecto de Pozo han encontrado dificultad con Energuate para hacer las
instalaciones y dependen de la misma para agilizar el proyecto. Con relacién a la
maquinaria estan haciendo las anotaciones correspondientes para considerar su
solicitud.
Interviene la Representante de la Unidad para la Prevencion Comunitaria de la
Violencia UPCV, haciendo la interrogante si existe la Comisién Municipal de
Prevencién Contra la Violencia y Delito COMUPRE dentro del municipio, algun
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encargado y nimero de teléfono para poder comunicarse. En respuesta el Concejal
Primero Municipal brinda el nombre y nimero de teléfono del sefior José Manuel
Velasquez Concejal Tercero Municipal, quien es el representante de COMUPRE
quien por comisiones asignadas no fue posible su asistencia a la reunion.------------
El Alcalde Comunitario del Caserio Las Astras, aprovecha el espacio
manifestando como sugerencia al Concejo Municipal, tomar en cuenta la
problematica que han tenido en la calle que conduce al rio la presa, respecto al
Tanque de Agua que se encuentra en el lugar, para que los trabajadores tengan un
poco mas de control sobre el uso adecuado, que rebalsa y el agua cae sobre la
calle, provocando dafios; haciendo la interrogante si los trabajadores del lugar se
duermen, razoén por la cual no se dan cuenta de los dafios que esta provocando el
agua, considerando que Covial dejo la carretera un poco mejor por lo que sugiere
que consideren su peticion para el beneficio de todos. De la misma manera
manifiesta que se tenga un control sobre los perros que se encuentran en la
carretera principal que conduce hacia el municipio y parque central, estos provocan
O malos olores y mala presentacién como municipio, por lo que pide hablar con los
duefios de los perros y darle una solucién. Toma la palabra el Concejal Primero
Municipal manifestando su compresion a la problematica del Tanque de Agua,
aduciendo que ha pasado y ha visto el tanque de agua rebalsar y caer a la calle sin
que los trabajadores se den cuenta, porque se duermen. De la misma manera
agradece las sugerencias presentadas tomando en consideracion sus peticiones
para solucionar la problematica.
DECIMO CUARTO: CIERRE. El Coordinador del COMUDE agradece a los
integrantes del Consejo Municipal de Desarrollo por su asistencia, dando a conocer
que se agotaron los puntos de la agenda establecida, procediendo a dar por
finalizada la misma. No habiendo mas que hacer constar en la presente acta se da
por terminada en el mismo lugar y fecha de su inicio, siendo las doce horas con
veintinueve minutos, la que a previa lectura y aprobacion es legible por todos los
comparecientes del Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- del municipio de
San Jerénimo del departamento de Baja Verapaz, firman y sellan las personas
correspondientes.
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